
平成23年６月30日 
各 位 
                           株式会社ふくおかフィナンシャルグループ 
 
                臨時報告書の提出について 
 
 当社は本日、株主総会の議決権行使結果に係る臨時報告書を提出いたしましたので、お知らせいたし

ます。 
 

１【提出理由】 
 平成23年６月29日開催の当社第４期定時株主総会において決議事項が決議されましたので、金融商

品取引法第24条の５第４項および企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第９号の２に基づ

き、本臨時報告書を提出するものであります。 
 
 
 
２【報告内容】 
（１）当該株主総会が開催された年月日 

平成23年６月29日 
 
（２）当該決議事項の内容 
  （会社提案） 

第１号議案 剰余金の処分の件 
期末配当に関する事項 
（１）当社普通株式１株につき金４円 
（２）当社第一種優先株式１株につき金７円 

 
第２号議案 取締役14名選任の件 

    取締役として、谷 正明、小幡 修、柴戸隆成、吉戒 孝、櫻井文夫、古村至朗、    

青柳雅之、林 謙治、村山典隆、鬼木和夫、吉澤俊介、磯部久治、安田隆二および     

髙橋秀明を選任する。 

 
第３号議案 監査役３名選任の件 

監査役として、土屋雅彦、長尾亜夫および貫 正義を選任する。 

 
第４号議案 補欠監査役３名選任の件 

補欠監査役として、土生清文、竹島和幸および津上賢治を選任する。 



（３）当該決議事項に対する賛成、反対および棄権の意思表示に係る議決権の数、当該決議事項が可決

されるための要件ならびに当該決議の結果 
＜会社提案（第１号議案から第４号議案まで）＞ 

議案 賛成 反対 棄権 賛成率 決議結果 
第１号議案 632,173個 36,246個 0個 91.9％ 可決 
第２号議案  
谷  正 明 645,077個 23,320個 16個 93.8％ 可決 
小 幡  修 644,597個  23,169個 647個 93.7％ 可決 
柴 戸 隆 成 644,595個 23,171個 647個 93.7％ 可決 
吉 戒  孝 644,571個 23,195個 647個 93.7％ 可決 
櫻 井 文 夫 644,601個 23,165個 647個 93.7％ 可決 
古 村 至 朗 644,600個 23,166個 647個 93.7％ 可決 
青 柳 雅 之 643,734個 24,032個 647個 93.6％ 可決 
林  謙 治 644,574個 23,192個 647個 93.7％ 可決 
村 山 典 隆 644,588個 23,178個 647個 93.7％ 可決 
鬼 木 和 夫 644,597個 23,169個 647個 93.7％ 可決 
吉 澤 俊 介 644,574個 23,192個 647個 93.7％ 可決 
磯 部 久 治 643,729個 24,037個 647個 93.6％ 可決 
安 田 隆 二 589,758個 78,636個 16個 85.8％ 可決 
髙 橋 秀 明 645,602個 22,795個      16個      93.9％ 可決 
第３号議案  
土 屋 雅 彦 656,777個 11,620個 16個 95.5％ 可決 
長 尾 亜 夫 439,336個 229,061個 16個 63.9％ 可決 
貫  正 義 414,289個 254,108個      16個 60.2％ 可決 
第４号議案  
土 生 清 文 641,649個 26,738個 16個 93.3％ 可決 
竹 島 和 幸 434,056個 234,333個 16個 63.1％ 可決 
津 上 賢 治 437,898個 230,490個 16個 63.7％ 可決 

（注）１．各議案の可決要件は次のとおりです。 

    ・第１号議案は、出席した株主の議決権の過半数の賛成です。     

・第２号議案から第４号議案までの議案は、議決権を行使することができる株主の議決権の三分の一以上を有

する株主の出席および出席した当該株主の議決権の過半数の賛成です。 

     ２．賛成率につきましては、本総会当日出席の株主全員の議決権数を分母に加算して計算しております。 

 
 



（４）議決権の数に株主総会に出席した株主の議決権の数の一部を加算しなかった理由 
本総会前日までの事前行使分および当日出席の一部の株主から各議案の賛否に関して確認できたも

のを合計したことにより可決要件を満たし、会社法上適法に決議が成立したため、本総会当日出席の

株主のうち、賛成、反対および棄権の確認ができていない議決権数は加算しておりません。 
                                         以 上 


