
　北
九
州
市
で
は
、2
0
2
1
年
度

か
ら
2
0
2
3
年
度
の
3
年
間
に
わ

た
り
、首
都
圏
を
は
じ
め
と
す
る
全

国
の
専
門
的
な
経
験
や
知
見
を
有
す

る
複
業
・
兼
業
人
材
を
、市
内
企
業
へ

つ
な
ぐ
仕
組
み
を
構
築
す
る
こ
と

で
、関
係
人
口
を
作
り
、将
来
的
な
市

内
企
業
へ
の
就
職
や
市
へ
の
移
住
に

つ
な
げ
る
と
と
も
に
、市
内
企
業
の

生
産
性
の
向
上
を
図
る
こ
と
を
目
的

に
、「
複
業
・
兼
業
に
よ
る
関
係
人
口

づ
く
り
事
業
」を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　F
F
G
で
は
、北
九
州
市
か
ら
本

業
務
を
受
託
し
、こ
れ
ま
で
の
3
年

間
で
延
べ
50
名
以
上
の
複
業
・
兼
業

人
材
を
市
内
企
業
に
マ
ッ
チ
ン
グ

し
、市
内
企
業
の
様
々
な
課
題
解
決

の
ご
支
援
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　北
九
州
市
内
に
は
、新
規
事
業
創

出
、販
路
拡
大
、生
産
性
向
上
な
ど
、

様
々
な
経
営
上
の
課
題
を
持
つ
企
業

さ
ま
が
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
。こ
の

よ
う
な
課
題
を
解
決
す
る
即
戦
力
人

材
の
採
用
は
、現
在
の
採
用
マ
ー

ケ
ッ
ト
で
は
非
常
に
難
し
い
状
況
で

す
。一
方
で
課
題
解
決
を
先
延
ば
し

す
る
こ
と
が
で
き
ず
、人
材
採
用
以

外
で
の
課
題
解
決
方
法
と
し
て
近

年「
複
業
・
兼
業
人
材
」の
活
用
が
注

目
さ
れ
て
い
ま
す
。

　複
業
・
兼
業
人
材
と
は
、一
般
的

に
は
企
業
の
社
員
と
し
て
働
き
な

が
ら
、勤
務
時
間
外
に
業
務
を
請
け

負
う
人
材
や
、フ
リ
ー
ラ
ン
ス
の
人

材
を
指
し
ま
す
。近
年
、テ
レ
ワ
ー

ク
の
普
及
や
、大
企
業
を
中
心
に
複

業
を
許
容
す
る
企
業
が
増
え
、複
業
・

兼
業
に
取
り
組
む
人
材
も
増
え
て

き
ま
し
た
。

　当
事
業
の
中
で
、複
業
・
兼
業
人
材

を
ご
活
用
い
た
だ
い
た
企
業
さ
ま
か

ら
も「
自
社
で
は
採
用
で
き
な
い
よ

う
な
人
材
を
活
用
で
き
た
」、「
社
内

課
題
を
外
部
人
材
の
活
用
で
解
決
す

る
こ
と
が
で
き
た
」等
の
感
想
を
い

た
だ
き
、活
用
し
て
み
て
良
か
っ

た
と
い
う
声
が
多
数
寄
せ
ら
れ
て

い
ま
す
。

　人
手
不
足
に
悩
む
中
小
企
業
に

と
っ
て
、高
い
専
門
性
や
ス
キ
ル
を

持
つ
複
業
・
兼
業
人
材
は
、と
て
も
魅

力
的
で
す
。上
手
に
活
用
す
れ
ば
、社

内
に
は
な
い
ノ
ウ
ハ
ウ
や
技
術
の
獲

得
、組
織
の
活
性
化
に
も
つ
な
が
り

ま
す
。ま
た
、社
外
の
人
材
と
の
出
会

い
に
よ
る
新
し
い
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
に
よ
り
、業
務
外
で
も
プ
ラ

ス
の
効
果
が
見
込
め
ま
す
。も
し
、

複
業
・
兼
業
人
材
の
活
用
を
ご
検
討

し
た
い
企
業
経
営
者
さ
ま
が
い
ら
っ

し
ゃ
れ
ば
、今
後
も
弊
社
は
対
応
を

引
き
続
き
行
い
ま
す
の
で
、お
気

軽
に
ご
相
談
を
お
待
ち
し
て
お
り

ま
す
。

Topics of the month

今
月
の
ト
ピ
ッ
ク
ス

Fukuoka Financial G
roup

北九州市内企業の
複業・兼業人材活用を推進しています。
FFGでは地元企業の生産性向上を支援するため、複業・兼業人材のマッチングに
取り組みました。

■市内企業における複業・兼業人材の活用事例

業種

課題・ニーズ
新規事業を新たな収益の柱に育てたい
• 特殊機器を製造する企業。
• 新規事業を開始したものの、思うような成果を出せていなかった。
• そのため、新規事業の事業計画の進捗確認やアドバイスを希望。

新規事業におけるプロジェクト管理のノウハウを習得
• 新規事業や人材育成に関するアドバイザーとして複業・兼業人材を活用。
• 他業種の専門人材を活用したことで、新たな視点の考え方を学ぶことが出来た。

• シンクタンク → JICA → 
　情報・通信業
• 40代男性/首都圏在住

複業・兼業人材の経歴
• 事業計画のレビュー・進捗確認
• 新規事業領域についてのディスカッ
　ション

支援内容

支援内容

成果

製造業 売上規模 100億円未満 従業員 100名以上

事例1

課題・ニーズ

支援内容

成果

業種

社内に蓄積しているデータを有効活用したい
• 九州・山口を中心に住宅の企画・販売を行う不動産会社。
• これまでの長年の営業活動により、大量の不動産データを社内に保有しているが、
このデータをどのように活用するべきか分からず、困っていた。

社内データ活用術やオープンデータを用いた商圏分析方法等の勉強会を開催
• 社内に蓄積されている情報を可視化したことで、現状の成果の可視化や課題の仮説立案に繫がった。
また、事業の成果向上のためにはどのようなデータを収集・蓄積し活用するかの重要性を社内に発信い
ただくなど、現在も伴走支援をしていただいている。

• AIの活用やデータ分析を得意と
　するデータサイエンティスト
• 30代男性/首都圏在住

複業・兼業人材の経歴
• データ分析にかかる基本構想の指導
• データ活用セミナーの実施
• 分析手法と今後の進め方について検討

支援内容

不動産業 売上規模 100億円以上 従業員 100名以上

事例2

複業・兼業に関するご質問、本件に関するお問い合わせはこちらまで

株式会社FFGビジネスコンサルティング
ビジネスサポート部 人材紹介グループ

人材紹介グループ奈須調査役

福岡市中央区天神2丁目13番1号 福岡銀行本店ビル5階 

TEL092-723-2224

FFGビジネスコンサルティン
グでは、FFGのお取り引き先
企業さまの人材紹介だけでな
く、様々な人材ソリューション
を提供しています。
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