
　「
F
F
G
経
営
塾
」は
F
F
G

（
福
岡
、熊
本
、十
八
親
和
銀
行
）の

お
取
引
先
企
業
の
経
営
者
や
後
継

者
、現
役
幹
部
の
方
々
を
対
象
に
、

経
営
に
役
立
つ
知
識
の
習
得
と
、

参
加
者
同
士
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
作
り

を
目
的
と
し
た
ビ
ジ
ネ
ス
ス
ク
ー
ル

で
す
。今
年
度
は
2
0
2
4
年
7
月

か
ら
約
4
ヶ
月
間
、学
び
の
場
と
参

加
メ
ン
バ
ー
同
士
や
講
師
と
の
交

流
・
情
報
交
換
が
で
き
る
場
を
提
供

し
て
ま
い
り
ま
し
た
。

　最
終
回
は
オ
フ
ィ
ス
P
D
C
A
代
表

蒲
田 

善
行
氏
に「
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
」と
い
う
テ
ー
マ
で
、経
営
者
と
し

て
必
要
な
組
織
全
体
の
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
に
つ
い
て
講
義
い
た
だ
き
ま
し
た
。

一
流
の
講
師
陣
に
よ
る
セ
ミ
ナ
ー
全

6
回
を
終
え
、受
講
者
か
ら
も「
組

織
全
体
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
重
要
性

及
び
現
状
の
反
省
に
も
つ
な
が
り
、

大
変
有
意
義
な
講
義
で
し
た
」

「
日
々
の
業
務
だ
け
で
な
く
、考
え

方
や
判
断
基
準
に
も
役
立
て
る
研

修
で
し
た
」「
と
て
も
よ
い
セ
ミ
ナ
ー

で
し
た
。多
く
の
こ
と
を
思
い
出
し
、

気
づ
き
を
得
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た
」な
ど
研
修
を
振
り
返
り
、自
身

の
成
長
に
つ
な
が
っ
た
と
の
コ
メ
ン
ト

を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　講
義
後
は
、ザ
・
リ
ッ
ツ
・
カ
ー
ル

ト
ン
福
岡
で
懇
親
会
を
行
い
、講
師

の
蒲
田
氏
を
は
じ
め
、各
行
の
営
業

統
括
部
長
、ご
参
加
い
た
だ
い
た
お

取
引
先
の
各
支
店
長
や
担
当
行
員
、

本
部
行
員
も
参
加
し
、業
種
、県
域

を
超
え
た
交
流
で
親
睦
を
深
め
て
い

た
だ
き
ま
し
た
。

　閉
講
に
あ
た
り
、熊
本
銀
行
執
行

役
員 

営
業
推
進
部 

若
松
部
長
よ

り
受
講
生
に
向
け
て
、本
塾
で
学
ば

れ
た
こ
と
や
F
F
G
、受
講
生
と
の

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
活
用
し
、今
後
の

Topics of the month

今
月
の
ト
ピ
ッ
ク
ス
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益
々
の
ご
活
躍
を
期
待
さ
れ
る
こ
と

が
示
さ
れ
ま
し
た
。

　F
F
G
経
営
塾
を
無
事
終
了
す

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
の
も
、ご
参

加
い
た
だ
い
た
皆
さ
ま
の
お
か
げ
で

ご
ざ
い
ま
す
。誠
に
あ
り
が
と
う
ご

ざ
い
ま
し
た
。

　F
F
G
は
今
後
も「
あ
な
た
の
い

ち
ば
ん
に
。」の
ス
ロ
ー
ガ
ン
の
も
と
、

将
来
を
担
う
地
元
経
営
者
や
経
営

幹
部
の
方
々
の
た
め
に
有
益
な
情

報
、サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
努
め
て
ま
い

り
ま
す
。

学びとネットワーク形成の場
「2024年度FFG経営塾」閉幕！
今年度、初めて会場をGROWTH Ⅰに移して開催した「2024年度FFG
経営塾（旧：FFG次世代経営塾）」は、盛況の中、無事閉幕いたしました。

グ ロ ー ス・ワ ン

2024年度FFG経営塾　開催概要
内 容 講 師日 程

第1回：7月25日

第2回：8 月 9 日

第3回：8 月29日

第4回：9 月19日

第5回：10月 3 日

第6回：11月 8 日

テ ー マ

人を動かす経営

人材マネジメント

リーダーシップ

コンプライアンス

事業開発

組織マネジメント

蒲田善行氏福岡銀行 井崎部長による閉講挨拶

GROWTH Ⅰでの講義の様子

熊本銀行 若松執行役員による挨拶

ザ・リッツ・カールトン福岡での懇親会 参加者同士や行員との交流が盛んにおこなわれた懇親会

か
ば
た    

よ
し
ゆ
き

人を動かすことについて経営
者として必要な視点を学ぶ

人材育成において、経営が果た
す役割について学ぶ

経営に求められるリーダーシッ
プについて学ぶ

コンプライアンスの最新動向
を学ぶ

新たな事業価値を創造する考
え方、方法について学ぶ

経営として必要な組織全体の
マネジメントについて学ぶ

CNGWAY パートナー
カーネギー・グローバル・マスター・トレーナー
石原 由一朗 氏

アサヒグループホールディングス
社外取締役　佐藤 千佳 氏

日本生産性本部
主席経営コンサルタント　中間 弘和 氏

長島・大野・常松法律事務所　　
パートナー弁護士　深水 大輔 氏

九州大学　経済学研究院　　　
教授　髙田 仁 氏

オフィスPDCA
代表　蒲田 善行 氏
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