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「自社CO2排出量削減目標」の設定について 

以  上 

2022年5月16日 

 株式会社ふくおかフィナンシャルグループ（取締役社長 五島 久、以下「FFG」）は、以下のとおり、当社グ

ループのCO2排出量削減目標を設定しましたのでお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 当社は、持続可能で豊かな地域社会への実現に貢献するため、事業領域との親和性等を踏まえ、優先

的に取り組む７つの重点項目（マテリアリティ）を選定しており、その中の一つとして「環境への配慮」を掲げ

ています。 

 特に気候変動への対応は、経営戦略上の重要課題と認識しており、サステナブルファイナンス目標の設定

や「移行リスク」、「物理的リスク」といった気候関連リスクにかかるシナリオ分析を実施するなど、これまでも積

極的に対応を行ってきました。 

 今後は、九州に根ざした地域金融機関として、自社のカーボンニュートラルに向け積極的に取り組むとともに、

地元のお取引先に対するＳＤＧs支援コンサルティングや、サステナブルファイナンスなどのご支援を通じ、地

域とともに円滑な「脱炭素社会」の実現に向けた取組みを一速加速させてまいります。  

〒810-8693 福岡市中央区大手門1-8-3 

 https://www.fukuoka-fg.com/ 

CO2排出量削減目標 

2030年度までにCO2排出量ネットゼロ 
（カーボンニュートラル達成） 

《 本件に関するお問合せ先 》 

経営企画部 サステナビリティ統括グループ 担当：河村、池辺    

TEL 092 – 723 – 2502 

 サステナビリティ経営の実践 ～ 環境・社会課題解決と経営戦略の一体化 ～ 

 FFGサステナビリティ方針  ７つの重点項目（マテリアリティ） 

グループ経営理念に基づく事業活動への取組を通

じて、「地域経済発展への貢献」と「FFG企業価値

の向上」の好循環サイクルを創出し、持続可能な地

域社会の実現に貢献してまいります 

1. 地域経済の健全な成長 
2. 産業発展と金融イノベーション 
3. 少子高齢化への対応 
4. 環境への配慮 

5. 豊かな地域社会の実現 
6. ダイバーシティ・エクイティ 
   ＆インクルージョン 
7. ガバナンスの強化 

※ 

※対象はGHGプロトコルにおけるScope1およびScope2 


